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LES VOEUX DE JANVIER
Il est d’usage d’avoir tout le mois de janvier pour présenter nos vœux à
nos proches. À l’ère du numérique, les SMS et mails ont supplantés la
version manuscrite, mais celle-ci résiste toujours. Avouez que de recevoir
une jolie carte avec un mot spécialement rédigé à notre attention fait
toujours plaisir ! Elle signifie pour celui qui la reçoit que son expéditeur a
pris du temps pour lui, de la réflexion et de l’attention.

Cette période est aussi synonyme de bonnes résolutions, se remettre au
sport, mieux manger, mettre de l’argent de côté etc., vous et moi savons
que certaines ne résisteront pas au temps qui passe, pour autant chaque
année nous les reprogrammons. Et si cette année elles prenaient vie ?

Dans tous nos vœux, reviennent souvent, la santé, le bonheur et la
réussite, peu importe l’ordre.

Étant aussi une année d’élection, il serait important que le droit de vote
des personnes en situation de handicap soit respecté ; cela pourrait
aussi faire partie de nos vœux de début d’année. 

Gardons notre humanité pour cette nouvelle année 2026.

www.pbpa.fr
01/09
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« On ne voit bien qu’avec le cœur, l’essentiel est invisible pour les yeux »
disait Antoine de Saint Exupéry dans son livre le Petit Prince.
Notre regard exprime l’attention que l’on porte à l’autre.
Tout autant que le peau-à-peau ou la mélodie de la voix, le regard est
fondateur. C'est ce premier regard, souvent émerveillé, d'un ou une autre
qui va nous structurer.
Le regard de l’autre nous construit, nous interroge sur nous-mêmes, nous
renvoie un perpétuel miroir. Regard aimant et bienveillant de la mère,
regard ému du père, regard sévère de l’instituteur, attente et espoir
formulés dans les yeux du premier amour. Le regard est un incessant
balancement. Qu’il soit tendre ou dur, qu’il exprime accord ou refus, il
nous fait exister. 
Il y a deux regards : le regard du corps et le regard de l'âme. Le regard du
corps peut oublier parfois, mais celui de l'âme se souvient toujours.
Le regard exprime tout : la vérité de l'être, sa réalité extérieure comme
son univers intérieur.
L’absence de regard, ces yeux qui vous balaient sans vous voir peut aussi
faire très mal.
Que d’émotions, de sentiments passent par nos yeux, véritables portes
de nos cœurs.

Comment le regard sur les personnes en situation de handicap a-t-il
évolué au fil du temps ? 

Tel sera le thème de notre café-débat du printemps (date à définir).

Tout au long de notre vie, nous sommes regardés
et nous regardons. 
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CAFÉ-DÉBAT
LE REGARD



Nos établissements accueillent 400 personnes en
situation de handicap et de tout âge. 
Environ 200 professionnels sont dédiés à leur
accompagnement.
Le 20 janvier, l’association a présenté ses vœux à ce
personnel dévoué sans qui rien ne serait possible. 
Au-delà de la tradition des vœux, c’est avant tout une
reconnaissance de la qualité de leur travail au quotidien. 
Ce fut aussi un moment d’émotion dans la mise en
lumière de salariés qui ont pris un nouveau statut de
retraités et à qui nous souhaitons le meilleur pour la
suite.
Chaque année, cet événement attire de plus en plus de
salariés et nous comptons fédérer l’an prochain encore
plus autour de ce moment convivial.
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LES VOEUX DU PERSONNEL

A S S O C I A T I O N

ACTUALITÉS
ÉTABLISSEMENTS

Les jeunes du DAME ont participé à un projet
inspirant, qui montre combien la créativité peut
être un levier d’épanouissement et de lien.
La Comprenette met en lumière l’imagination,
l’expression et la capacité de chacun à raconter,
comprendre et réinventer son environnement, à
partir de situations simples de la vie de tous les
jours.

LA « COMPRENETTE » : QUAND
L’IMAGINATION RENCONTRE LE
QUOTIDIEN

En savoir +

D A M E

https://pbpa.fr/la-comprenette-quand-limagination-rencontre-le-quotidien/


À l’automne 2025, l’Unapei a été entendue par une commission d’enquête
parlementaire chargée d’analyser les limites actuelles des politiques publiques en
matière de handicap et de santé mentale. Les conclusions de cette commission,
rendues en décembre, confirment des difficultés largement observées sur le terrain
par les associations et les familles.

Le rapport met en évidence des parcours souvent fragiles, des droits encore trop
difficiles à faire valoir, des disparités importantes selon les territoires, ainsi qu’un
manque de réponses adaptées, en particulier pour les situations les plus complexes. Il
souligne également la pression forte qui pèse sur les proches aidants.

Au-delà de ces constats, le travail parlementaire invite à repenser en profondeur
l’approche du handicap. Il montre que des accompagnements plus précoces, mieux
coordonnés et plus stables constituent non seulement un progrès humain majeur,
mais aussi un choix rationnel pour la société. Investir davantage dans ce champ
permettrait d’éviter des ruptures de parcours, des aggravations de situations et des
coûts indirects importants.

L’Unapei appelle ainsi à une prise de conscience collective : la politique du handicap
et l’expertise médico-sociale doivent être considérées comme des enjeux prioritaires
et stratégiques, nécessitant des engagements durables.

ACTUALITÉS
UNAPEI
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POLITIQUES PUBLIQUES DU HANDICAP : L’UNAPEI SALUE LE
RAPPORT DE LA COMMISSION D’ENQUÊTE

Lire l’article

https://www.unapei.org/article/defaillances-de-letat-en-matiere-de-politique-publique-du-handicap-lunapei-salue-les-conclusions-du-rapport-de-la-commission-denquete-parlementaire/


ACTUALITÉS
JURIDIQUES

En France, le droit de vote est un droit
fondamental garanti à toute personne majeure,
y compris aux personnes en situation de
handicap. Depuis la réforme de 2019, le
placement sous tutelle ne peut plus entraîner
automatiquement la perte de ce droit : chacun
reste citoyen à part entière.

Le handicap, qu’il soit intellectuel, psychique ou
cognitif, n’exclut pas l’accès au vote. Des
dispositifs existent pour garantir des conditions
de vote accessibles, notamment la possibilité
d’être accompagné dans le bureau de vote,
dans le respect du libre choix.

Informer, préparer et accompagner les
personnes est essentiel pour permettre un
accès réel à ce droit. Les supports adaptés,
comme le FALC, et les mises en situation de vote
contribuent à renforcer la participation
citoyenne.
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LE DROIT DE VOTE DES PERSONNES EN SITUATION DE
HANDICAP : UN DROIT FONDAMENTAL

En savoir +

https://pbpa.fr/le-droit-de-vote-des-personnes-en-situation-de-handicap-un-droit-fondamental/


ÉVÉNEMENTS
À VENIR

CARNAVAL
DAME

Challenge de la ville
FOYER

1330
VOEUX
MAS

TRANSFERT EN SARDAIGNE
FOYER D’HÉBERGEMENT

SÉJOUR À LANNION
FOYER DE VIE PHV

JANVIER JUINFÉVRIER
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DEVENEZ PILOTE DE L’OPÉRATION BRIOCHES OU
BÉNÉVOLE ! 

Contactez Elisabeth AUBERT : siege@pbpa.fr



Depuis plus de 60 ans, l’Association des Papillons Blancs
de Pont-Audemer et des Cantons de la Risle agit aux
côtés des personnes en situation de handicap et de
leurs familles. Cet engagement ne peut se poursuivre
qu’avec le soutien actif de ses adhérents.

La cotisation annuelle est essentielle : elle permet de soutenir les actions
menées au quotidien, de renforcer le poids de l’association auprès des
financeurs publics et de porter la voix des familles au niveau local comme
national, notamment via l’Unapei.

Afin de permettre la participation aux votes lors de l’assemblée générale,
nous vous remercions de bien vouloir régler votre cotisation avant le 26 juin
2026 , date de l’Assemblée Générale. Les règlements effectués après cette
date seront considérés comme des dons.

Le montant de la cotisation est maintenu à 70€, ouvrant droit à une
réduction d’impôt de 66 %, soit un coût réel de 23,80 €. Il est également
possible d’y associer un don.

Votre adhésion est un geste concret de soutien et de solidarité.

Merci pour votre engagement à nos côtés.
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APPEL À COTISATION 2025



Adhérer à l’Association des Papillons Blancs de Pont-Audemer et des
Cantons de la Risle, c’est avant tout affirmer son soutien aux personnes en
situation de handicap et à leurs familles.
C’est participer à une dynamique collective qui défend les droits, favorise
l’inclusion et agit concrètement sur le territoire.
L’adhésion permet de faire vivre l’association , de renforcer son poids auprès
des partenaires et des institutions, et de soutenir les actions menées au
quotidien dans les établissements et services.
C’est aussi un engagement accessible à tous. L’association étant reconnue
d’intérêt général, le montant de l’adhésion ouvre droit à une réduction
fiscale. Un reçu est alors remis à l’adhérent.

Adhérer, c’est donc soutenir une cause essentielle , donner du sens à son
engagement et contribuer, à son échelle, à construire une société plus
inclusive et solidaire.

Rejoindre l’association, c’est faire entendre sa voix et agir, ensemble.
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POURQUOI ADHÉRER À L’ASSOCIATION ? 
UN ENGAGEMENT QUI COMPTE

Accédez au
bulletin d’adhésion

Devenir adhérent

https://pbpa.fr/soutenir-une-association/


Chaque don compte pour poursuivre nos missions
en faveur des personnes en situation de handicap.
En donnant, vous agissez concrètement et
bénéficiez d’une réduction fiscale de 66 % (dans la
limite de 20 % de votre revenu imposable).

Faites un don en ligne dès
maintenant sur notre site ! 

SOUTENEZ NOS ACTIONS

VOTRE JOURNAL

FAITES UN DON !

DÉSORMAIS EN LIGNE
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Retrouvez désormais tous nos journaux associatifs
directement sur notre site internet.

Faire un don

Accéder aux journaux associatifs

Sont sortis de nos effectifs :
Madame Dauton Maëva

Psychologue à la MAS
Monsieur Dupont Cédric

Moniteur d’atelier à l’ESAT

Sont entrés dans nos effectifs : 
Madame Bacheley Suzie

Educatrice spécialisée au DAME
Madame Chapelle Virginie

Directrice de la MAS
Madame Christien Morgane

Aide-soignante à la MAS

MOUVEMENT DU PERSONNEL

https://pbpa.fr/soutenir-une-association/
https://pbpa.fr/journal-associatif/

